
 

«    » 202 ж. жасалған №    

агенттік шарттқа 

№ Қосымша келісім шарт 

 

1. Негізгі нұсқаулықтар және агент 
сыйақысы: 

 
1.1.   Компанияның сауықтыру өнімдерінің комплектісін 1 ай 
ішінде сатқаны және жарнамалағаны үшін: 

 
 Сатылған 

комплект 

саны (дана) 
Жалақы Сыйақы 

1 7-10 60 000   – 85 000тг 10 000тг  

2 11-20 95 000 – 180 000тг 30 000тг дейін 

3 21-30 210 000 – 300 000тг 45 000тг дейін 

4 31-50 345 000 – 500 000тг 75 000тг дейін 

5 51-80 570 000 – 800 000тг 120 000тг дейін 

6 81-100 920 000 – 1 000 000тг 200 000тг дейін 

7 100-ден 

жоғары 
1 200 000тг теңгеден 

жоғары 

1 000 000тг дейін 

 

1.2. Компанияның сауықтыру өнімдерінің 1 ай ішінде 

сатқаны және жарнамалағаны үшін: 

 

Сатылым көлемі Жалақы Сыйақы 

300 000тг – 350 000тг 60 000 тг от 20 000тг 

360 000тг – 550 000тг 90 000 тг от 30 000тг 

560 000тг – 850 000тг 130 000 тг от 70 000тг 

860 000тг – 1200 000тг 180 000 тг от 120 000тг 

1300 000тг – 1500 000тг 220 000 тг от 150 000тг 

 

 

2. Шартпен белгіленген және осы қосымша келісіммен 

қозғалмаған тараптардың барлық міндеттемелері өзгеріссіз 

күйде қалады. 

 

3. Осы қосымша келісім агенттік шарттың ажырамас бөлігі 

болып табылады. 

 

4. Осы Шарт оның қолданылуының аяқталу мерзімі 

айқындалмай жасалды және Тараптар оған қол қойған сәттен 

бастап күшіне енеді. 

 

5. Осы Қосымша келісім бірдей заңды күші бар екі данада, 

әр Тарап үшін бір данадан жасалады. 

 

 

 Принципал қолы:       

          

 Агент қолы:     

 

 

 
Дополнительное соглашение № _ 

к агентскому договору № от 

«    » 202 г. 

 

1.Основные поручение и размер 
вознаграждения агента: 

 
1.1.   Ежемесячное вознаграждение за продажу комплектов 

оздоровительных продукций:  

-  

 К-во  

проданных 

комплектов 

(шт.) 

Зарплата Премия 

1 7-10 60 000   – 85 000тг 10 000тг  

2 11-20 95 000 – 180 000тг До 30 000тг  

3 21-30 210 000 – 300 000тг До 45 000тг  

4 31-50 345 000 – 500 000тг До 75 000тг  

5 51-80 570 000 – 800 000тг До 120 000тг  

6 81-100 920 000 – 1 000 000тг До 200 000тг  

7 От 100 От 1 200 000тг До 1 000 000тг  

 

1.2.   За продажу и рекламу лечебной продукции компании в 

течение 1 месяца: 

 

Обьем продажи 
Заработная 

плата 
Премия 

300 000тг – 350 000тг 60 000 тг от 20 000тг 

360 000тг – 550 000тг 90 000 тг от 30 000тг 

560 000тг – 850 000тг 130 000 тг от 70 000тг 

860 000тг – 1200 000тг 180 000 тг от 120 000тг 

1300 000тг – 1500 000тг 220 000 тг от 150 000тг 

 

 

2. Все обязательства Сторон, предусмотренные    и не 

затронутые настоящим Дополнительным 

соглашением, остаются в неизменном виде. 

 

3. Настоящее Дополнительное соглашение является 

неотъемлемой частью Договора. 

 

4. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу 

с момента подписания и действует в течение 

срока действия Договора. 

 

5. Настоящее Дополнительное соглашение составлено     

в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой  из 

Сторон. 

 

   Подпись принципала:       

          

   Подпись агента:     

http://mashenkof.ru/levoe_menyu/dopolnitelnie_soglasheniya_k_dogovoram/dopolnitelnoe_soglashenie_k_dogovoru/
http://mashenkof.ru/levoe_menyu/obrazci_dogovorov/agentskiy_dogovor_na_realizaciyu_turov_inostrannogo_turoperatora/
http://mashenkof.ru/levoe_menyu/dopolnitelnie_soglasheniya_k_dogovoram/dopolnitelnoe_soglashenie_k_dogovoru/


 

АГЕНТТЕРГЕ ҰСЫНЫЛАТЫН ҚОСЫМША 

ӘЛЕУМЕТТІК ПАКЕТ 

 
   1.    Жұмыс тәжірибесіне қарай қосымша төлем: 

   Жұмысқа қабылданған агенттер компания тауарларына  

   және қызметтеріне жеңілдіктер алады 

 

6 ай – 1 жыл - жалақы 10%-ға артады; 

- 2 000 000теңгеге өмір мен 

денсаулықты сақтандыру. 

1  – 2 жыл - жалақы 15%-ға артады; 

- Қазақстанның курорты 

санаторияларында емделуге және 

демалуға тегін жолдама. 

2-жылдан аса жалақы 20%-ға артады. 

2. Ынталандыру: 

Сатылым көлемі Сыйақы 

3 900 000 теңгеден жоғары Смартфон 

5 900 000 теңгеден жоғары Ноутбук 

7 900 000 теңгеден жоғары Турцияға 2 

адамға жолдама 

3. Әлеуметтік пакет 

  - Медициналық сақтандыру; 

  - Зейнетақы жарналары. 

 

4. Қосымша жеңілдіктер 

   -  Компанияның сауықтыру өнімдерін сатып алуға 50%-ға  

   дейін жеңілдік; 

   -  Агенттер үшін «InterPlay» ТК әлеуметтік бағдарламасы  

   бойынша пайызсыз несие және де тұрғын үй мен  

   автокөлікті сатып алуға пайызсыз несие беру  

   қарастырылған; 

   - Смартфон және тегін мобильді байланыс пен  

   интернетке қосылу үшін 1 жылдық тариф. 

 

   Ресми түрде жұмысқа орналастыру! 

 

   - Ресми еңбек келісім шарты жасалады.. 

   - Агенттерге онлайн жеке кабинет ашылады. 

   - Еркін жұмыс кестесі.  

   - Жеке куәлік  (онлайн копия). 

   - психо -наркологиялық диспансерден аңықтама (онлайн  

    копия). 

 

 
РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ДОПОЛНИТЕЬНЫЙ 

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ ДЛЯ  АГЕНТОВ 

 
  1.    Доплата за стаж работы в компании: 

  При трудоустройстве агентов полчуает скидки на    

  предлагаемые компанией-работодателем товары и услуги 

 

6 месяцев – 1 год - плюс 10% к заработной плате; 

- страховка жизни и здоровья на  

сумму 2 000 000тг. 

1  – 2 года - плюс 15% к заработной плате; 

- бесплатная путевка на лечение 

 и отдых в курортных санаториях  

Казахстана 

Более 2-х лет плюс 20% к заработной плате. 

2. Мотивация: 

Количество продаж Вознаграждение 

От 3 900 000тг Смартфон 

От 5 900 000тг Ноутбук 

От 7 900 000тг Путевка на двоих 

в Турцию 

3. Социальный пакет 

  - Медицинская страховка; 

  - Пенсионные отчисления. 

 

4. Дополнительные льготы 

- Скидка до 50% на покупку оздоровительных продукции 

компании; 

   - Для агентов предусмотрено предоставление   

   беспроцентных займов, в том числе целевых  

   на    приобретение жилья и автомобиля по социальной    
   программе ПК “InterPlay”; 
   - Смартфон и тариф на 1 год с мобильной связью и  

   доступом в интернет; 

 

    Официальное трудоустройство! 

 

   - Заключается официальный трудовой договор. 

   - Агент получает онлайн личный кабинет. 

   - Свободный график работы.  

   - Удостоверение личности  (онлайн копия). 

   - Справка психо и нарко диспансера (онлайн копия). 

 

 


